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΢ΤΛΛΟΓΟ΢ ΓΟΝΔΩΝ ΚΖΓΔΜΟΝΩΝ ΚΑΗ ΦΗΛΩΝ Α.ΜΔ.Α ΚΔΡΚΤΡΑ΢   Κέπκςπα,   27/11/2023 

Γιεύθςνζη: 2η  ΠΑΡΟΓΟ΢ ΔΛΔΤΘΔΡΗΟΤ ΒΔΝΗΕΔΛΟΤ 5    Απιθμ.Ππωη.: 478 

Σασςδπομικόρ Κώδικαρ. : 49100 

Πληποθοπίερ: Διπήνη Καπαδημήηπη  

Σηλ: 2661047565 Φαξ: 2661024265 

Email: ameaker@otenet.gr 

 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η ΕΚΔΗΛΩ΢Η΢ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΣΟ΢ 

Δυο κζςεισ ωφελουμζνων και κατάρτιςθ λίςτασ επιλαχόντων ωφελουμζνων ςτο Κζντρο 

Διθμζρευςθσ και Ημεριςιασ Φροντίδασ Ατόμων με Αναπθρία «ΜΕΛΙ΢΢Α», του ΢υλλόγου 

Γονζων Κθδεμόνων και Φίλων Α.με.Α Κζρκυρασ. 

 
Ο ΢φλλογοσ Γονζων Κθδεμόνων και Φίλων ΑμεΑ Κζρκυρασ ενεργώντασ ωσ ανάδοχοσ τθσ 

Πράξθσ ««ΚΕΝΣΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΤ΢Η΢ ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ΢ ΦΡΟΝΣΙΔΑ΢ ΓΙΑ ΑΣΟΜΑ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΟΤ 

΢ΤΛΛΟΓΟΤ ΓΟΝΕΩΝ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΚΑΙ ΦΙΛΩΝ ΑΣΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΚΕΡΚΤΡΑ΢» με 

ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ του» ςτο πλαίςιο του Επιχειρθςιακοφ Προγράμματοσ «Ιόνια 

Νθςιά 2021-2027» το οποίο χρθματοδοτείται από το «Εταιρικό ΢φμφωνο Περιφερειακισ 

Ανάπτυξθσ 2021-2027» («Ε΢ΠΑ 2021-2027»)   

 

ΠΡΟ΢ΚΑΛΕΙ 

Άτομα με κινθτικζσ αναπθρίεσ ι αιςκθτθριακζσ αναπθρίεσ ι με νοθτικι υςτζρθςθ ι με 

πολλαπλζσ αναπθρίεσ ι με διαφορετικοφ είδουσ αναπθρία  και ςφμφωνα με το Π. Δ. 

395/1993 και με Τ.Α. 4633/1993 (ςτο εξισ καλοφμενοι ωφελοφμενοι), να υποβάλουν 

αίτθςθ πλιρωςθσ κζςθσ ωφελοφμενου, ςυνοδευόμενθ από τα απαραίτθτα δικαιολογθτικά 

για τθν παροχι υπθρεςιϊν Διθμζρευςθσ και Θμεριςιασ Φροντίδασ ςτο Κζντρο 



 

2 
 

Διθμζρευςθσ και Θμεριςιασ Φροντίδασ Ατόμων με Αναπθρία «Μζλιςςα» του ΢υλλόγου 

Γονζων Κθδεμόνων και Φίλων ΑμεΑ Κζρκυρασ, με Ζδρα: 2θ Πάροδοσ Ελευκερίου Βενιηζλου 

5, Σ.Κ. 49100, Κζρκυρα. 

Προκεςμία Τποβολισ Αίτθςθσ και δικαιολογθτικών από 27/11/2023 ζωσ 8/12/2023 ςτισ 

14:00, (καταλθκτικι θμερομθνία παραλαβισ από τθν υπθρεςία).  

 

Α. ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ 

Παροχι υπθρεςιϊν Διθμζρευςθσ και Θμεριςιασ Φροντίδασ ςε 25 ωφελοφμενουσ, (μεταξφ 

αυτϊν και οι κζςεισ που προκθρφςςονται) θ οποία κα περιλαμβάνει μεταξφ άλλων, τα 

παρακάτω: 

1. Μεταφορά των ωφελοφμενων από και προσ το κζντρο με μεταφορικό μζςο 

ιδιοκτθςίασ του δικαιοφχου 

2. Εκπαίδευςθ κοινωνικϊν δεξιοτιτων κακϊσ και δεξιοτιτων κακθμερινισ ηωισ με 

ςτόχο τθ προετοιμαςία για τθν αυτόνομθ ι υποςτθριηόμενθ διαβίωςθ. 

3. Πρόγραμμα εκπαίδευςθσ με ςτόχο τθν ανάπτυξθ εργαςιακϊν δεξιοτιτων όπωσ 

είναι θ προ επαγγελματικι κατάρτιςθ κακϊσ και ο επαγγελματικόσ 

προςανατολιςμόσ. 

4. Δραςτθριότθτεσ δθμιουργικισ απαςχόλθςθσ κακϊσ και εξειδικευμζνων 

προγραμμάτων με ςτόχο τθν επίλυςθ προβλθμάτων ςυμπεριφοράσ κακϊσ και 

χαμθλισ κοινωνικοποίθςθσ. 

5. Εξατομικευμζνο πρόγραμμα κεραπευτικϊν παρεμβάςεων φροντίδασ και 

αποκατάςταςθσ ανάλογα με τισ ανάγκεσ του κάκε ωφελοφμενου. 

6. Παραςκευι γευμάτων και εςτίαςθ ςε ειδικά διαμορφωμζνο χϊρο 

(τραπεηαρία/κουηίνα). 

7. ΢υμμετοχι ςε ακλθτικζσ / ψυχαγωγικζσ/πολιτιςτικζσ δραςτθριότθτεσ εκτόσ δομισ. 

8. Σακτικι αξιολόγθςθ των δραςτθριοτιτων από διεπιςτθμονικι επιτροπι 

(ψυχίατροσ, ψυχολόγοσ, κοινωνικι λειτουργόσ). 

9. Προγράμματα ψυχιατρικισ, ψυχολογικισ και κοινωνικισ υποςτιριξθσ των ατόμων 

με αναπθρία και γονζων/κθδεμόνων ΑμεΑ. 

10.  Προγράμματα εκπαίδευςθσ και ενθμζρωςθσ τθσ κοινότθτασ για κζματα που 

αφοροφν τθν αναπθρία κακϊσ και επιμόρφωςθσ του προςωπικοφ του ΚΔΘΦ και 

εκελοντϊν. 
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Οι παραπάνω υπθρεςίεσ παρζχονται ςε εργάςιμεσ θμζρεσ από τισ 7:30 π.μ. ζωσ τισ 

15:00μ.μ. και όχι πάνω από 8 ϊρεσ για κάκε ωφελοφμενο περιλαμβανομζνθσ τθσ 

μεταφοράσ από και προσ τθ δομι. Σο εφροσ του ωραρίου απαςχόλθςθσ του προςωπικοφ 

είναι από τισ 7:30 πμ ζωσ και τισ 16:30 μμ ϊςτε να είναι ςε κζςθ να καλφπτει τισ ανάγκεσ 

των γονζων και των ωφελοφμενων κακθμερινά ςε ζνα ευζλικτο ωράριο που περιλαμβάνει 

και πολλζσ δράςεισ εκτόσ τθσ δομισ με ςτόχο τθν ςυνεχιηόμενθ εκπαίδευςθ τουσ ςτθν 

αυτοεξυπθρζτθςθ και τθν 

εκμάκθςθ δραςτθριοτιτων κακθμερινισ ηωισ.  

Β ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 

1. Αίτθςθ (επιςυνάπτεται). Θ αίτθςθ υποβάλλεται από τον ίδιο τον ωφελοφμενο ι τον 

νόμιμο εκπρόςωπο του (δικαςτικό ςυμπαραςτάτθ, επίτροπο, ι αςκοφντα τθν 

επιμζλεια του). Ειδικότερα. Για τουσ ωφελοφμενουσ που διαβιοφν ςε ιδρφματα 

κλειςτισ περίκαλψθσ και εφόςον δεν ζχει οριςτεί νόμιμοσ εκπρόςωποσ τουσ, τθν 

αίτθςθ δφναται να υποβάλλει ο νόμιμοσ εκπρόςωποσ του αρμόδιου φορζα, 

ςυνοδευόμενθ από τθ ςχετικι απόφαςθ υποβολισ αίτθςθσ του αρμόδιου οργάνου 

του ιδρφματοσ. Θ αίτθςθ διατίκεται αναρτθμζνθ ςτον ιςτότοπο https://melissa-

amea-corfu.gr/ και περιλαμβάνει τα ςτοιχεία εκείνα που περιγράφονται αναλυτικό 

ςτο παράρτθμα ΙΙΙ τθσ πρόςκλθςθσ «ΚΕΝΣΡΟ ΔΙΘΜΕΡΕΤ΢Θ΢ ΘΜΕΡΘ΢ΙΑ΢ 

ΦΡΟΝΣΙΔΑ΢ ΓΙΑ ΑΣΟΜΑ ΜΕ ΑΝΑΠΘΡΙΑ ΣΟΤ ΢ΤΛΛΟΓΟΤ ΓΟΝΕΩΝ ΚΘΔΕΜΟΝΩΝ ΚΑΙ 

ΦΙΛΩΝ ΑΣΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΘΡΙΑ ΚΕΡΚΤΡΑ΢» με ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ του» ΙΟΝ 

08 του Προγράμματοσ «Ιόνια Νθςιά 2021-2027» 

2. Αντίγραφο αςτυνομικισ ταυτότθτασ ι διαβατθρίου ι πιςτοποιθτικό γεννιςεωσ ι 

Κάρτα Αναπθρίασ. ΢ε περίπτωςθ μθ φπαρξθσ των προαναφερομζνων (π.χ. 

περιπτϊςεισ ατόμων που διαβιοφν ςε ιδρφματα) οποιοδιποτε άλλο ζγγραφο 

ταυτοποίθςθσ. 

Εάν ο ωφελοφμενοσ είναι αλλοδαπόσ από τρίτεσ χϊρεσ απαιτείται και αντίγραφο 

τθσ άδειασ διαμονισ εν ιςχφ. Εάν είναι Ζλλθνασ ομογενισ απαιτείται αντίγραφο 

ταυτότθτασ ομογενοφσ.  

3. Αντίγραφο ι εκτφπωςθ Ατομικοφ ι οικογενειακοφ εκκακαριςτικοφ ςθμειϊματοσ 

εφόςον το άτομο υποχρεοφται να ζχει κατακζςει φορολογικι διλωςθ για το 

οικονομικό ζτοσ 2022, ι ςχετικι υπεφκυνθ διλωςθ ςε περίπτωςθ που δεν 

υποχρεοφται. 

4. Αντίγραφο Βεβαίωςθσ πιςτοποίθςθσ τθσ αναπθρίασ του ωφελοφμενου, εν ιςχφ, για 

τουλάχιςτον μία πάκθςθ από τισ αναφερόμενεσ ςτθν υπϋ αρ. οικ. 47305/12.12.2018 

(Β’ 5571) κοινι υπουργικι απόφαςθ, όπωσ ιςχφει, ι με ςυνολικό ποςοςτό 

https://melissa-amea-corfu.gr/
https://melissa-amea-corfu.gr/
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αναπθρίασ ίςο ι μεγαλφτερο από 67%. Ειδικϊσ οι ανιλικοι, μποροφν να καταςτοφν 

ωφελοφμενοι με μόνθ τθν υποβολι θλεκτρονικοφ ειςθγθτικοφ ιατρικοφ φακζλου 

για τθν ζκδοςθ πιςτοποίθςθσ αναπθρίασ από το ΚΕ.Π.Α. ι με μόνθ τθν εγκριτικι 

θλεκτρονικι ιατρικι γνωμάτευςθ ειδικϊν κεραπειϊν του Ε.Ο.Π.Τ.Τ.. 

5. Αντίγραφο Πιςτοποιθτικοφ οικογενειακισ κατάςταςθσ (ςε ιςχφ). 

6. Εάν το άτομο που είναι επιφορτιςμζνο με τθ φροντίδα του ςυγκεκριμζνου 

ωφελοφμενου (γονζασ/ανάδοχοσ/επίτροποσ/δικαςτικόσ ςυμπαραςτάτθσ) ι άλλο 

μζλοσ τθσ οικογζνειασ ανικει ςτθν ομάδα των ΑμεΑ, απαιτείται αντίγραφο/α 

βεβαίωςθσ πιςτοποίθςθσ τθσ αναπθρίασ του/τουσ εν ιςχφ.  

7.  Βεβαίωςθ ΑΜΚΑ ι υπεφκυνθ διλωςθ του ωφελουμζνου ι του νομίμου 

εκπροςϊπου του περί μθ κατοχισ ΑΜΚΑ.  

8. Τπεφκυνθ διλωςθ του άρκρου 8 παρ. 4 του ν. 1599/1986 του ωφελοφμενου ι του 

νόμιμου εκπροςϊπου, που να αναφζρει ότι: 

α) δεν κα λαμβάνει αποηθμίωςθ για τισ ςυγχρθματοδοτοφμενεσ υπθρεςίεσ που του 

παρζχονται από το ΚΔΘΦ από άλλθ χρθματοδοτικι πθγι (π.χ. ΕΟΠΤΤ) κατά τθν 

περίοδο ςυμμετοχισ του ςτθν πράξθ, και  

β) δεν κα λαμβάνει υπθρεςίεσ από άλλο ΚΔΘΦ ι άλλο φορζα παροχισ 

παρεμφερϊν υπθρεςιϊν, ο οποίοσ χρθματοδοτείται από εκνικοφσ ι/και 

κοινοτικοφσ πόρουσ, κατά τθν περίοδο ςυμμετοχισ του ςτθν πράξθ. 

9. ΢ε περίπτωςθ ωφελοφμενου που διαβιεί ςε μονάδα κλειςτισ φροντίδασ: 

΢χετικι βεβαίωςθ του αρμόδιου οργάνου / νόμιμου εκπροςϊπου του φορζα 

λειτουργίασ τθσ μονάδασ που να πιςτοποιεί τθ διαβίωςθ του ςε αυτό και να 

βεβαιϊνει ότι, ςε περίπτωςθ επιλογισ του αιτοφντοσ για τθν ςυμμετοχι του ςτθν 

πράξθ, κα προςκομίςει ςτο δικαιοφχο όλεσ τισ απαραίτθτεσ πλθροφορίεσ για το 

ατομικό και κοινωνικό ιςτορικό του ωφελοφμενου και ςχετικι ζκκεςθ/αξιολόγθςθ 

του ωφελοφμενου από τθν επιςτθμονικι ομάδα του ιδρφματοσ.  

΢υνοπτικι ζκκεςθ τθσ επιςτθμονικισ ομάδασ για το βακμό προςαρμογισ του 

ατόμου ςτο πρόγραμμα του ΚΔΘΦ. ΢τθ ςχετικι ζκκεςθ κα πρζπει επίςθσ να 

βεβαιϊνεται ότι ο υποψιφιοσ ωφελοφμενοσ ςυναινεί για τθ ςυμμετοχι του ςτθν 

πράξθ. 

Για τουσ ωφελοφμενουσ που διαβιοφν ςε ιδρφματα κλειςτισ περίκαλψθσ/ κεραπευτιρια/ 

ΚΚΠΠ, κ.α. θ αδυναμία προςκόμιςθσ των δικαιολογθτικϊν/ εγγράφων των ανωτζρω 

ςθμείων 2,3,5 και 8, δφναται να καλυφκεί με ςχετικι υπεφκυνθ διλωςθ του νόμιμου 

εκπροςϊπου του ιδρφματοσ, μετά από ςχετικι απόφαςθ εξουςιοδότθςθσ του αρμοδίου 

οργάνου του ιδρφματοσ. 
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Γ. ΚΡΙΣΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗ΢ 

Ι. Αναλυτικά τα κριτιρια επιλογισ των ωφελοφμενων ατόμων και θ μοριοδότθςθ τουσ είναι 

θ παρακάτω: 

 ΚΡΙΣΗΡΙΑ ΑΝΑΛΤ΢Η ΜΟΡΙΩΝ 

1. Σύπορ πλαιζίος 

διαμονήρ 

Μονάδα κλειζηήρ θπονηίδαρ 30 

΢ΤΔ  20 

Αηομική/ οικογενειακή καηοικία 10 

2. Αζθαλιζηική ικανόηηηα 
Αναζθάλιζηορ/η 20 

Αζθαλιζμένορ/η 10 

3. Ύτορ αηομικού ή 
οικογενειακού ειζοδήμαηορ 

Ειζόδημα κάηυ από ηο όπιο ηηρ θηώσειαρ * 20 

Ειζόδημα πάνυ από ηο όπιο ηηρ θηώσειαρ 10 

4. Οικογενειακή 
καηάζηαζη 

Ύπαπξη άλλος ΑμεΑ ζηην οικογένεια (δεν ςπολογίζεηαι 
ο αιηούμενορ) 

12 

Μέλορ μονογονεφκήρ οικογένειαρ ή οπθανό άηομο με 
αναπηπία 

12 

Σπίηεκνοι/Πολύηεκνοι (άνυ ηυν δύο εξαπηώμενυν 

μελών εκηόρ ηος υθελούμενος). 

8 

* Σο όριο τθσ φτϊχειασ προςδιορίηεται ςφμφωνα με το κατϊφλι φτϊχειασ τθσ ΕΛ΢ΣΑΣ. Αυτό 

για το ζτοσ 2022 ορίηεται ςε 5.712 € για μονοπρόςωπα νοικοκυριά. Σο ςυνολικό ιςοδφναμο 

διακζςιμο ειςόδθμα τθσ οικογζνειασ προκφπτει μετά τθ διαίρεςι του ςυνολικοφ 

διακζςιμου ειςοδιματοσ με το ιςοδφναμο μζγεκοσ τθσ οικογζνειασ. Σο ιςοδφναμο μζγεκοσ 

του νοικοκυριοφ υπολογίηεται με βάςθ τθν τροποποιθμζνθ κλίμακα του ΟΟ΢Α, ςφμφωνα με 

τθν οποία ορίηεται ςυντελεςτισ ςτάκμιςθσ 1 για τον πρϊτο ενιλικα, 0,5 για τον δεφτερο 

ενιλικα και μζλθ 14 ετϊν και άνω και 0,3 για παιδιά κάτω των 14 ετϊν. Για τον υπολογιςμό 

του διακζςιμου ειςοδιματοσ του νοικοκυριοφ, ςτθν παροφςα πρόςκλθςθ, λαμβάνεται 

υπόψθ το ςυνολικό ειςόδθμα μετά τθν αφαίρεςθ του φόρου και των ειςφορϊν κοινωνικισ 

αςφάλιςθσ που λαμβάνεται από όλα τα μζλθ του νοικοκυριοφ και δεν περιλαμβάνεται 

οποιοδιποτε επίδομα. 

 (΢ε περίπτωςθ που κατά τθν θμερομθνία ζκδοςθσ τθσ πρόςκλθςθσ από τθ Δ.Α. ζχουν 

δθμοςιευτεί από τθν ΕΛ΢ΣΑΣ νζα επικαιροποιθμζνα ςτοιχεία, το κριτιριο προςδιορίηεται 

ανάλογα). 

ΙΙ. Ειδικότερα, θ διαδικαςία επιλογισ κα ακολουκιςει τα παρακάτω βιματα/ ςτάδια: 
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1. Εξζταςθ – ζλεγχοσ των αιτιςεων του ςυνολικοφ αρικμοφ των ςυμμετεχόντων – 

κζςεων ςτθν πράξθ, ςφμφωνα με τον αρικμό των αιτιςεων και τθν πλθρότθτα των 

δικαιολογθτικϊν. ΢το ςτάδιο αυτό, εκπονείται ςχετικόσ πίνακασ δυνθτικϊν 

ςυμμετεχόντων με τον αρικμό των ατόμων που οι αιτιςεισ τουσ κρίνονται από τθν 

Επιτροπι ωσ πλιρεισ (πλθρότθτα δικαιολογθτικϊν και ςτοιχείων τθσ αίτθςθσ) και 

επομζνωσ γίνονται δεκτζσ από τθν επιτροπι.  

2. Επιλογι των ςυμμετεχόντων ςτθν πράξθ. ΢το ςτάδιο αυτό, θ Επιτροπι καταρτίηει 

ςχετικό πίνακα κατάταξθσ  και επιλογισ των ωφελοφμενων τθσ πράξθσ, 

ςυμπεριλαμβανομζνων και των επιλαχόντων, οι οποίοι κα επιλζγουν βάςθ των 

κριτθρίων επιλογισ.  

΢θμειϊνεται ςε αυτό το ςθμείο, πωσ ςε περίπτωςθ ιςοψθφίασ μεταξφ υποψθφίων, 

κα πραγματοποιθκεί κλιρωςθ παρουςία τθσ επιτροπισ αξιολόγθςθσ. . 

3. Ζκδοςθ ανακοίνωςθσ και δθμοςιοποίθςθ των αποτελεςμάτων με ανάρτθςθ του 

ςχετικοφ προςωρινοφ πίνακα αποτελεςμάτων ςτθν ιςτοςελίδα του φορζα 

(https://melissa-amea-corfu.gr/) ςτισ 13/12/2023. 

4. Οι ωφελοφμενοι μποροφν να αςκιςουν ζνςταςθ, κατά του ανωτζρω πίνακα, ζωσ 

και τθ 18/12/2023μ.μ. (προκεςμία 3 εργάςιμων θμερών). ΢τθ ςυνζχεια, και μετά 

τθ διαδικαςία αξιολόγθςθσ των ενςτάςεων, κα αναρτθκεί ο Οριςτικόσ Πίνακασ 

Κατάταξθσ των ωφελουμζνων και επιλαχόντων τθν 20/12/2023 ςτθν ιςτοςελίδα 

του φορζα και ςτον πίνακα ανακοινώςεων του ΢υλλόγου.  

5. Θ λίςτα επιλαχόντων παραμζνει ενεργι ωσ 31/12/2025 και ενεργοποιείται ςε 

περίπτωςθ που κάποιουσ από τουσ ωφελοφμενουσ τθσ Πράξθσ αποχωριςει.  

6. ΢θμειϊνεται ςε αυτό το ςθμείο, πωσ κάκε αίτθςθ κα λάβει ζναν μοναδικό αρικμό 

πρωτοκόλλου που κα κοινοποιθκεί ςτουσ ςυμμετζχοντεσ. 

Θ παράκεςθ των πινάκων (και του προςωρινοφ και του οριςτικοφ μετά τθν εξζταςθ τυχόν 

ενςτάςεων) κα γίνει με γνϊμονα τουσ εν λόγω κωδικοφσ και όχι τα ονοματεπϊνυμα των 

ωφελοφμενων, προκειμζνου να μθ δθμοςιοποιθκοφν ευαίςκθτα προςωπικά δεδομζνα και 

προσ αποφυγι οποιαςδιποτε περίπτωςθσ πικανοφ ςτιγματιςμοφ. 

Δ. ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΔΙΑΚΙΟΛΟΓΗΣΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΣΑΛΗΚΣΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΑΣΑΘΕ΢Η΢Η ΣΟΤ΢ 

Οι αιτιςεισ μαηί με τα  απαραίτθτα δικαιολογθτικά ςυμμετοχισ μποροφν να κατατεκοφν 

ςφμφωνα με το ωσ άνω Β1, ιδιοχείρωσ ι ταχυδρομικϊσ ι μζςω υπθρεςίασ ταχυμεταφοράσ 

ςτα γραφεία τθσ γραμματεία του ΢υλλόγου Γονζων Κθδεμόνων και Φίλων ΑμεΑ Κζρκυρασ 

από 27/11/2023 μζχρι τισ 8/12/2023 και ϊρα 14.00 (καταλθκτικι θμερομθνία παραλαβισ 
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από τθν υπθρεςία), ςτα γραφεία του ΢υλλόγου Γονζων Κθδεμόνων και Φίλων Ατόμων με 

Αναπθρία Κζρκυρασ , ςτθν 2θ Πάροδο Ελευκερίου Βενιηζλου 5. 

Αιτιςεισ που κα υποβλθκοφν με οποιοδιποτε τρόπο μετά τθν παραπάνω θμερομθνία και 

ϊρα κα απορρίπτονται ωσ εκπρόκεςμεσ και δεν κα αξιολογοφνται και κα επιςτρζφονται. 

Προςοχι θ ζγκαιρθ υποβολι κα υποδεικνφεται μόνο από τον αρικμό πρωτοκόλλου.  

Ε. ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ  

Θ παροφςα διατίκεται από το γραφείο του ΢φλλογο Γονζων Κθδεμόνων κα Φίλων ΑμεΑ 

Κζρκυρασ ςτθν ζδρα του, επί τθσ οδοφ 2θ πάροδοσ Ελευκερίου Βενιηζλου 5 , Σ.Κ. 49100,  και 

κα αναρτθκεί ςτθν ιςτοςελίδα του ΢υλλόγου,  ςτθν ιςτοςελίδα τθσ ΠΟ΢ΓΚΑΜεα,  ςτθ 

ςελίδα τθσ Ε΢ΑΜΕΑ, ςτισ κοινωνικζσ υπθρεςίεσ των Διμων και τθσ Περιφζρειασ  Ενότθτασ 

Κζρκυρασ.  

Περίλθψθ τθσ πρόςκλθςθσ κα αναρτθκεί ςε δυο εφθμερίδεσ τοπικισ εμβζλειασ.   

Για πλθροφορίεσ οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να απευκφνονται ςτθν κ. Ειρινθ 

Καραδθμιτρθ ςτα τθλζφωνα 2661047565, 2661024128, email:ameaker@otenet.gr από 

Δευτζρα ωσ Παραςκευι από τισ 9.00 ωσ τισ 14.00.  

 

Η ΠΡΑΞΗ ΢ΤΓΧΡΗΜΑΣΟΔΟΣΕΙΣΑΙ ΑΠΟ ΣΗΝ ΕΛΛΑΔΑ ΚΑΙ ΣΗΝ ΕΤΡΩΠΑΙΚΗ ΕΝΩ΢Η 

(Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Σαμείο) 

 

Ο Νόμιμοσ Εκπρόςωποσ 

 

Ζουμπουλίδθσ ΢πυρίδων 

΢υνθμμζνα Πρόςκλθςθσ: 

1. Αίτθςθ ςυμμετοχισ  

2. Τπ. Δθλϊςεισ (3) του άρκρου 8 παρ. 4 του ν. 1599/1986 

 



 

8 
 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΑΠΟΔΕΚΣΩΝ 

1. Περιφζρεια Ιονίων Νιςων  

Α) Περιφερειάρχθ 

Β) Αντιπεριφερειάρχθ ΠΕ Κζρκυρασ  

Γ) Αντιπεριφερειάρχθσ Κοινωνικισ Μζριμνασ  

Δ) Πρόεδρο Περιφερειακοφ ΢υμβουλίου  

Ε)) Διεφκυνςθ Κοινωνικισ Μζριμνασ και Αλλθλεγγφθσ 

Η) Ειδικι Τπθρεςία Διαχείριςθσ (κκ. Αςπιϊτθσ Κων/νοσ , Παναγιωτίδθσ Ευριπίδθσ) 

 

2. Διμοσ Κεντρικισ Κζρκυρασ και Διαποντίων Νιςων 

Α) Διμαρχο  

Β) Αντιδιμαρχοσ Κοινωνικισ Πρόνοιασ  

Γ) Αντιδιμαρχοσ Ευρωπαϊκϊν Προγραμμάτων  

Γ) Πρόεδροσ Δθμοτικοφ ΢υμβουλίου  

Δ) Διεφκυνςθ Κοινωνικισ Πρόνοιασ 

Ε) Σμιμα Κοινωνικισ Πρόνοιασ  

Η)  Κζντρο Κοινότθτασ. 

Θ) Κζντρο Εξυπθρζτθςθσ Πολιτϊν (ΚΕΠ) 

 

3. Διμοσ Νοτίου Κζρκυρασ 

Διμαρχο 

 

4. Διμοσ Βόρειασ Κζρκυρασ 

Διμαρχο 

 

5. Εκνικι ΢υνομοςπονδία Ατόμων με Αναπθρία Ε΢ΑμεΑ) 

Πρόεδροσ κ. Βαρδακαςτάνθσ Ιωάννθσ  

 

6. Δ/νςθ Προςταςίασ ΑΜΕΑ του Τπουργείου Εργαςίασ, Κοινωνικισ Αςφάλιςθσ και 

Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ 

 

7. Πανελλινια Ομοςπονδία ΢ωματείων Γονζων και Κθδεμόνων Ατόμων με 

Αναπθρία. (ΠΟ΢ΓΚΑμεΑ) 

 



 

9 
 

8. Περιφερειακι Ομοςπονδία ΢υλλόγων Ατόμων με Αναπθρία Ηπείρου Βορείου 

Ιονίου (ΠΟΜΑμεΑ) 

 

9. Κζντρο Πλθροφόρθςθσ Ατόμων με Αναπθρία ΢υλλόγου Γονζων, Κθδεμόνων 

Ατόμων με Αναπθρία. 

 

10. Εκπαίδευςθ 

α) Διεφκυνςθ Πρωτοβάκμιασ Εκπαίδευςθσ 

β) Διεφκυνςθ Δευτεροβάκμιασ Εκπαίδευςθσ  

γ) Κζντρο Εκπαίδευςθσ και ΢υμβουλευτικισ Τποςτιριξθσ (ΚΕ΢Τ) 

γ)Ειδικό Δθμοτικό ΢χολείο  

δ) Ειδικό Νθπιαγωγείο 

ε) Ειδικό Γυμνάςιο Λφκειο Κορακιάνασ 

η) ΕΕΕΕΚ Κζρκυρασ 

 

11. Μζςα Μαηικισ Επικοινωνίασ Κζρκυρασ 

 


